
On parle de nous...

Article "Montpellier en commun" 
du 5 Oct obre 2021

"A l'écoute des femmes
VIP"

Femmes VIP



Accompagnement 

Vers l'Insertion Professionnelle

Une action pour les femmes, hors RSA,
résidentes des quartiers prioritaires :



Val de Croze
Celleneuve
lemasson
Cévennes

Figuerolles
Pas du Loup

Cité Gély
Petit bard/ Pergola

Près d'Arènes




CONTACTEZ-NOUS




contact@apije.org 

apije.org

Référente de l'action
Mme Hadda KHAMARI

153 Allée de la Gardiole
La pergola

34080 Montpellier



06.75.21.06.65
04.67.40.48.80

h.khamari@apije.org





Retrouvez-nous sur
facebook.com/associationapije
linkedin.com/company/apije

Depuis 1986, l'Apije, présidée par Frédéric
Lanet, contribue à l'insertion et au retour à
l'emploi des personnes en difficultés sociales
et professionnelles, au travers notamment du
dispositif femmes VIP. 
"Il s'agit d'un service d'écoute, d'appui et d'aide
pour accompagner vers l'emploi, les femmes
des quartiers prioritaires politique de la ville
inscrites ou pas à Pôle emploi, et ne percevant
pas le RSA" explique Elodie Vabre, chef de
service à l'Apije.
"Chaque année, 50 femmes sont ainsi
accompagnées et parviennent à mieux
prendre conscience de leurs compétences et
expériences professionnelles."

Aïcha Akharaz, habitante du quartier Petit-
Bard, peut en témoigner : "Ici, j'ai reçu une
aide décisive pour trouver un premier emploi
dans le domaine de la petite enfance : faire
mon CV, bien organiser mes lettres de
motivation, accéder à un ordinateur... tout en
bénéficiant d'une écoute attentive".






Vers l'Intégration
Professionnelle

À PROPOS DE NOUS

N O T R E  M I S S I O N

 Créée en 1986, l’APIJE est une Association

Intermédiaire (AI) dont l’objet est défini par

l’article 2 de ses statuts : 

« La sélection et la mise à disposition des
personnels en insertion". 

S’adressant à des personnes en transition
professionnelle (allocataires du RSA, ASS, AAH,

chômeurs de longue durée, jeunes en difficulté,

travailleurs en situation de handicap...) l’APIJE

doit prendre en compte leur situation globale et

intervenir en amont de l’insertion

professionnelle. 

Nous proposons systématiquement un

accompagnement socio professionnel à nos

salariés, en parallèle des missions de travail.




N O T R E  E Q U I P E

85 salariés permanents répartis sur nos agences

dont des conseillers en insertion professionnelle,

des chargés de recrutement, des conseillers

mobilité, des animateurs numériques, des

travailleurs sociaux...




Q U E L Q U E S  C H I F F R E S

850 salariés mis à disposition de nos clients 

100 000 heures de travail réalisées

550 clients actifs 

6 000 contrats réalisés par an

90% de clients « professionnels »




L'ACTION FEMMES VIP
C'EST ...

Un accompagnement

personnalisé

Un relais et des orientations vers

des structures sociales,

culturelles, administratives, de

formation

Des rencontres avec des

professionnels

Des ateliers thématiques

collectifs

Favoriser l'accès à vos droits
Vous accompagner pour
trouver un emploi ou une
formation

AVEC VOUS




Une conseillère référente
Un accueil personnalisé
Un parcours 

COMMENT ?




OU ?
A l'association APIJE
153 Allée de la gardiole
34080 Montpellier
Tram : Ligne 3 arrêt "pergola"




REFERENTE ACTION
Hadda KHAMARI
Conseillère en Insertion
Professionnelle
06 75 21 06 65
h.khamari@apije.org





